DOHODA
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

Ucastnici dohody

Ustredie price, socidlnych veci a rodiny, Urad price, socidlnych veci a rodiny Malacky
Sidlo: Zahoracka 2942/60A. 901 01 Malacky
V mene ktorého kona: Mgr. Jana PetrakoviCova, riaditel
ICO : 30794536
Bankové spojenie: Statna pokladnica
¢islo actu (IBAN): SK4281800000007000529192
(d'alej len .urad™)
a

Obec Jakubov
3 Sidlo: Jakubov 191. 900 63 Jakubov

V mene ktorého kona: Mgr. Peter Gajdar

ICO : 00304816

Bankové spojenie:  Prima Banka

¢islo actu (IBAN): SK3056000000003203827001
(dalej len organizator™)

uzatvaraju
tuto dohodu:

Preambula

V zmysle ustanoveni zakona ¢. 453/2003 Z. z. o organoch 3tatnej spravy v oblasti socidlnych
veci. rodiny a sluzieb zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, trad prace.
socidlnych veci arodiny vykondva Statnu spravu v oblasti socidlnych veci a sluzieb
zamestnanosti. pricom ma sposobilost’ na uzatvaranie dohod v zmysle osobitnych predpisov.

Clianok 1
Predmet dohody

I. Predmetom tejto dohody je zdvizok organizatora realizovat pracovni Cinnost blizsie
3pecifikovant v ¢lanku 11 tejto dohody, ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nidzi.
ktorych ucast’ za tymto ucelom zabezpeci arad.

I

Predmetom tejto dohody je tiez uprava prav a povinnosti Gcastnikov dohody pri
zabezpeceni realizacie pracovnej ¢&innosti asplneni zdkonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nudzi.
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Clanok 11
Pracovna ¢innost’

Pracovna ¢innost’ jedného obcana sa uskuto¢nuje v rozsahu 32 hodin mesacne, ato

formou:

a) mendich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpotovi organizaciu alebo
prispevkovu organizéciu, ktorej zriad'ovatelom je obec.

b) prac na predchadzanie mimoriadnej situacii. pocas vyhlasenej mimoriadnej situacie
a pri odstranovani nasledkov mimoriadnej situacie.

Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: Obec Jakubov.
Druh pracovnej ¢innosti: vid' priloha €. 1.

Casovy ramec vykondvania pracovnej ¢innosti:

a) zaciatok od: 02.02.2015

b) dizka do: 31.12.2015

¢) hodina zatiatku askoncenia: od 08.00 hod. do 16.00 hod.( v pripade potreby
organizatora a so sthlasom obc¢ana v hmotnej nadzi je mozné pracovni dobu upravit
tak. aby bola zachovand podmienka odpracovania 32 hodin mesacne ).

Pocet obcanov v hmotnej nidzi, ktori budi vykonavat pracovné ¢innosti podl'a bodu
3 tohto ¢lanku v ¢ase podpisu dohody je 11 obcanov, ale v pripade potrieb obce na
zaklade mesacnej aktualizacie ob¢anov poberajucich pomoc v hmotnej nudzi sa tento
pocet moze menit tak. aby bol zabezpec¢eny vykon pracovnych &innosti pre takychto
obcanov.

Clinok 111
Prava a povinnosti daradu

Urad sa zavizuje poskytoval organizitorovi tiast’ ob&anov v hmotnej niidzi na ucely
vykonu pracovnej Einnosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zaviizuje zabezpecCit’ pre ob¢ana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky (OOPP).

b) urazové poistenie.

¢) pracovné prostriedky (PP).

Urad je opravneny vykonavat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody
organizatorom. najméd kontrolu vykonu pracovne] ¢innosti v zmysle ¢&lanku 11 tejto
dohody.

Clinok IV
Prava a povinnosti organizitora

Organizitor sa zavizuje zabezpeCit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.
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Organizator sa zaviizuje zabezpedit' pre ob¢ana na vlastné naklady:

a) zdravotné preukazy. ak to charakter pracovnych ¢innosti vyzaduje,
b) zabezpecenie Gschovy. evidencie. vydavania OOPP a PP obéanom na zaciatku ¢innosti
a prevzatia OOPP a PP od ob¢anov po skonceni vykonu pracovnych ¢innosti.

Organizator sa zaviizuje vytvorit’ zakladné podmienky na zaistenie bezpetnosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylicenie rizik a faktorov podmienujicich vznik pracovnych trazov.
choréb z povolania a inych poSkodeni zdravia z price a za tymto ucelom si plnit’ vietky
povinnosti vztahujice sa na zamestnavatela, v zmysle zikona ¢ 124/2006 Z. z.
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zikonov.

Organizator bude odovzdavat” evidenciu dochadzky osobne alebo poStou vzdy 1. pracovny
den nasledujiiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca na adresu:

UPSVaR Malacky. oddelenie Aktivaéné centrum, Zdhoracka 2942/60A. 90101 Malacky.

Clinok V
Kontaktné osoby

Za ucelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob¢ana Specifikovanej v ¢lanku [1
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom., tirad ustanovuje kontakinti osobu:

Meno a priezvisko: Ing. Milan Vano
Telefonne cislo: 034/2444370, 0918/498567
E-mailova adresa: milan.vano@upsvr.gov.sk

Za (¢elom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti obcana Specifikovanej v ¢lanku 11
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnii osobu:

Meno a priezvisko: Mgr. Peter Gajdar
Telefonne Cislo: 0905/517028
E-mailova adresa: starosta/@jakubov.sk

Kontakina osoba ustanovena organiziatorom bude zabezpecovat' vedenie dennej evidencie
dochiadzky ob¢anov. ktori sa zuc¢asthuji na pracovnej ¢innosti, a ktord je povinna
predkladat” mesaéne tradu, vzdy 1. pracovny den nasledujiceho kalenddrneho mesiaca po
uplynuti  prislusného mesiaca. Denna evidencia dochadzky musi byt podpisana
Statutdrnym- organom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat v mene
organizatora. Ucast’ ob¢ana na vykondvani pracovnej ¢innosti potvrdzujii obéania svojim
vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktorii vedie organizator.

Clanok VI
Odstipenie od dohody

V pripade. ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody. najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti Specifikovanych
v ¢lanku 11, alebo branit’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti. urad je opravneny od
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dohody odstapit: odstipenim od dohody tato dohoda zanika ku dinu doru¢enia pisomného
odstlipenia organizatorovi.

Novii dohodu trad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchadzajicej dohody.
Clianok VII

Zaveredné ustanovenia

Téato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach. pricom kazdy z acastnikov obdrzi
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat™ len pisomnym dodatkom k tejto dohode.
podpisanym oboma Gcastnikmi dohody.

Této dohoda nadobida platnost’ a Géinnost” dinom jej podpisania oboma G¢astnikmi
dohody.

Ugastnici tejto dohody vyhlasuji. ze st opravneni tito dohodu podpisat’, preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s nou.

V Jakubove dna 02.02.2015

Urad préce, socidlinych veci
a rodiny Malacky
Zahoracka 2942/604, 901 01 Malacky
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Mgr. Jana Petrakovicova Mgr. Peter Gajdar
riaditel’ka dradu PSVaR Malacky starosta obce Jakubov



Priloha ¢&. 1: Zoznam druhov pracovnej ¢innosti

1. adrzba a Gprava verc_ine:i zelene (parky. ulice. oddychové zony...).

2. udrzba a Gprava zelene v materskych Skolkach. zikladnych a strednych Skolach,
3. udrziavanie ¢istoty na verejnych priestranstvach.

4. Cistenie lesnych ploch od kalamitného dreva,

5. uaprava klzkych povrchov chodnikov v zimnom obdobi.

6. udrzba a oprava existujicich komunikdeii. chodnikov a budovanie novych chodnikov,
ktoré s vhodné aj pre cyklistiku,

7. cCistenie odvodnovacich kanalov zrazkovej vody v obciach,

8. Cistenie lesov a zelenych ploch od ndletovych drevin, zvyskov drevin po kalamitach
a tazbe dreva,

9. Cistenie a tdrzba vodnych ploch, koryt riek. brehov tokov.
10. pomoc pri likvidacii nelegdlnych skladok komundlneho a stavebného odpadu,
I'1. udrziavanie poriadku a udrzba obecnych cintorinov.,

19. starostlivost’ o Sportové arealy.



